ESENTE DA BOLLO A' SENSI DI LEGGE (Atrt. 17 D.Lgs. 460/1997)

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELLA

ASSOCIAZIONE "AN.EEA.S. ONLUS - VALSESIA”

N. 180.115 di Repertorio === N. 20.360 di Raccolta

REPUBBLICA ITALTANA

L'anno 2008 (duemilaotto) ed addi’ 5 (cinque) del mese di aprile, alle ore

15,15 (quindici e quindici minuti).

In Varallo, Via Brigate Garibaldi n. 120, presso la "Casa Serena’, in una

stanza al piano rialzato.

Avanti a me Dottor Filippo Perna Notaio in Borgosesia, iscritto al

Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Novara, Vercelli ¢ Casale

REGISTRATO
/" CON ADEMPIMENTO UNICO
A BORGOSESIA
al N. :['6‘ serie 1T
Esatti Euro ‘/,68103 ........

di GUTEUFO v eesiinins

per imposta ipotecaria

Monferrato.

E' personalmente comparso il signor:

GRANDI Dott. PAOLO, nato a San Giovanni in Persiceto (BO) il 12 maggio

1954 e residente in Varallo Sesia (VC), Via Brigate Garibaldi n. 48, codice

fiscale GRN PLA 54E12 G467L.

Persona della cui identita’ io Notaio sono certo e che nella sua qualita’ di

Presidente del Consiglio Direttivo dell’ Associazione "A.N.FEA.S. ONLUS

- VALSESIA" con sede in Varallo Sesia (VC), Via Brigate Garibaldi n. 120,

codice fiscale 91012700026, mi chiede di ricevere il Verbale dell'Assemblea

Straordinaria della societa’ stessa, convocata in questo giorno, luogo ed ora,

in seconda convocazione, per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1. SOSTITUZIONE DELLO STATUTO DELL'AN.FEFA.S. ONLUS

VALSESIA,
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Aderendo alla fattami richiesta, io Notaio do' atto di quanto segue: a' sensi

di Statuto e per unanime designazione degli intervenuti, assume la

presidenza dell'Asserablea il sovracomparso signor GRANDI Dott. PAOLO,

il quale chiama me Notaio a fungere da Segretario, quindi accertata l'identita’

e la legittimazione dei presenti e constatato e fatto constatare:

- che sono presenti, oltre ad esso Presidente del Consiglio Direttivo anche gli

altri Consiglieri signori:

-- Novelli Beatrice, nata a Borgosesia (VC) 1'8 settembre 1972, residente in

Postua (VC), Via Roma n. 7, C.F. NVL BRC 72P48 B041D;

Registro delle Associazioni di Promozione Sociale della Regione Piemonte,

Sezione Provinciale di Vercelli ed ottenere la qualifica di Associazione di

promozione sociale ai sensi della Legge Regionale 7 febbraio 2006 n. 7.

Invita pertanto 1'Assemblea a deliberare in tal senso.

Dopo breve discussione 1'Assemblea all'unanimita’ dei voti espressa per

alzata di mano, secondo 'accertamento fattone dal Presidente,

delibera

di adottare un nuovo testo di Statuto che, composto da n. 23 articoli, previa

lettura da me datane al comparente ed all'Assemblea che lo approva

—— Calvino Franca, nata a Firenze il 27 settembre 1952, residente in

Borgosesia (VC), Via Doccio n. 9, C.F. CLV FNC 52P67 D6120;

integralmente, e quindi, firmato dal comparente stesso ¢ da me Notaio, si

allega al presente atto sotto la lettera A/ per costituirne parte integrante ed

-- Revello Enrica, nata a Borgosesia (VC) il 29 agosto 1947 e residente in

essenziale.

Serravalle Sesia (VC), Via Matteotti n. 330, C.F. RVL NRC 47M69 BO41T;

Da ultimo 1'Assemblea delega il proprio Presidente ad introdurre nel

~- Bonfiglio Dorella, nata a Borgosesia (VC) il 17 gennaio 1961 ed ivi

presente verbale e nell'allegato Statuto, tutte quelle modifiche, aggiunte o

residente in Piazza Martiri n. 21, C.F. BNF DLL 61A57 BO41L;

soppressioni che eventualmente venissero richieste dalle competenti

-- Aleppo Augusta, nata a Grignasco (NO) il 5 agosto 1936, residente in

Autorita' ¢ cio' senz'wopo di ulteriore ratifica o conferma da parte

Prato Sesia (NO), Via Martiri n. 4, C.E. LPP GST 36M45 E177F;

dell' Assemblea stessa o dei soci.

-- Maestrini Giovanni, nato a Calvisano (BS) il 10 giugno 1951, residente in

Spese e tasse del presente atto annesse e dipendenti sono a carico della

Varallo Sesia (VC), Regione Scopelle n. 16, C.F. MST GNN 51H10 B4501.

Assoclazione.

nonche' n. 25 dei n. 60 soci regolarmente iscritti alla data odierna, dichiara la

Si precisa che il presente atto viene registrato in esenzione sia dalla tassa

presente assemblea validamente costituita e capace di deliberare su quanto

di bollo, sia dalla tassa fissa di registro, ai sensi del D.PR. 26 aprile 1936 n.

posto all'Ordine del Giorno.

131 cosi' come modificato dall'art. 22 del D.Lgs. n. 460/1997.

Riprende la parola il Presidente il quale espone ai soci, che gia' ne sono

Pilt nulla essendovi a deliberare ¢ nessuno avendo chiesto la parola

edotti, i motivi per cui occorre procedere ad una sostituzione dello Statuto

I'Assemblea si scioglie essendo le ore 15,25 (quindici e venticinque minuti).

Sociale, quasi integralmente modificato al fine di richiedere l'iscrizione al
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richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto e 1'ho letto al comparente che

lo approva e con me Notaio lo sottoscrive, essendo le ore 15,30 (quindici e

trenta minuti).

Consta

di un foglio scrittio parte da me Notaio e parte da persona fida, per tre intere

facciate e sin qui di questa quarta ed ultima facciata.

Firmato: GRANDI PAOLO

FILIPPO PERNA NOTAIO

Allegato A/ al n. 20.360 di Raccolta.

STATUTO

- ANFFAS ONLUS VALSESIA -

ASSOCIAZIONE FAMIGLIE DI PERSONE CON DISABILITA’

INTELLETTIVA E/O RELAZIONALE

Titolo primo: Sede, fini e risorse economiche

Art, 1 COSTITUZIONE

Art. 2 SEDE

Art. 3 FINALITA’ E ATTIVITA

Art. 3.1, OBBLIGHI CONNESSI ALL’APPARTENENZA ALL'ANFFAS

ONLUS

Art. 4 RISORSE ECONOMICHE

Titolo secondo: Soci

Art. 5 SOCI

Art. 5 bis ONOREFICIENZE

Art. 6 CESSAZIONE QUALITA’ DI SOCIO

Titolo terzo: Organi Sociali

Art. 7 ORGANI DELL’ ASSOCIAZIONE

Art. 7 bis CARICIIE SOCIALI

Art. 8 ASSEMBLEE: CONVOCAZIONI

Art. 9 ASSEMBLEE: QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

Art. 10ASSEMBLEE: POTERI

Art. 11CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPOSIZIONE

Art. 12CONSIGLIO DIRETTIVO: FUNZIONAMENTO

Art, 13CONSIGLIO DIRETTIVO: POTERI
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Art. 14CONSIGLIO DIRETTIVO: DECADENZA

Art. 15PRESIDENTE

Art. 16 COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Art. 17 COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Titolo quarto: Norme Amministrative

Art, 18BILANCIO ED AVANZI DI GESTIONE

Art. 19DURATA DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 20SCIOGLIMENTO

Art. 21 REGOLAMENTO

Art. 22NORME DI RINVIO

Art. 23NORMA TRANSITORIA DI ATTUAZIONE

TITOLO PRIMO: SEDE, FINI E RISORSE ECONOMICHE

Articolo 1 COSTITUZIONE

E costituita I” "Associazione Famiglie di Persone con Disabilitd Intellettiva e/

0 Relazionale AN.F.FA.S. — ONLUS VALSESIA di Varallo Sesia (VC), in

breve denominabile anche “A.N.EF.A.S. ONLUS VALSESIA".

Tale denominazione sard usata in qualsiasi segno distintivo ed in ogni

comunicazione rivolta al pubblico.

, . . N
I’Associazione ¢ un Ente giuridicamente autonomo parte dell’unitaria

struttura Anffas Onlus, come determinato nello Statuto dell’ Anffas Onlus

Nazionale,

Articolo 2 SEDE

L’ Associazione ha la propria sede legale in Varallo Sesia (Vc). Possono

essere aperte una o pill unitd locali anche in altri Comuni, anche fuori della

provincia di Vercelli e comunque nel territorio di competenza Anffas Onlus

(3

Valsesia.

1’ Associazione esaurisce le proprie finalita statutarie nel territorio della

Regione Piemonte.

La sede legale pud essere trasferita in altro Comune solo con delibera

dell’ assemblea straordinaria dei soci e cid comportera modifica dello statuto.

Il Consiglio Direttivo pud deliberare il trasferimento della sede all’interno

dei confini comunali senza che cid comporti la modifica dello Statuto.

I soci devono essere tempestivamente informati del trasferimento della sede.

Articolo 3 FINALITA’ E ATTIVITA’

I1’Associazione ha struttura democratica, non ha scopo di lucro, (opera

prevalentemente su base di volontariato) e le cariche sono gratuite. Persegue

esclusivamente finalita di solidarieth e promozione sociale, in campo:

sanitario, sociale, socio-sanitario, socio-assistenziale, socio-educativo,

sportivo—ludico—motorib, ricreativo, della ricerca scientifica, della

formazione, del tempo libero, culturale, della tutela dei diritti umani e civil,

prioritariamente in favore di persone svantaggiate in situazioni di disabilita

intellettiva efo relazionale ¢ delle loro famiglie, affinché a tali persone sia

garantito il diritto inalienabile ad una vita libera e tutelata, il pilt possibile

indipendente nel rispetto della propria dignita.

L’ Associazione persegue il proprio scopo, anche attraverso lo sviluppo di

attivitd atte a:

a) stabilire e mantenere rapporti con gli Organi Politici ed Amministrativi

locali e Regionali, con Centri pubblici e privati operanti nel settore della

disabilita, nel rispetto del ruolo primario degli Organismi Regionali di cui

all’art. 19 dello statuto di Anffas Nazionale;
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b) promuovere e partecipare ad iniziative, anche in ambito legislativo,

amministrativo e giudiziario, a tutela delle persone con disabilith e loro

famigliari;

¢) promuovere e sollecitare la ricerca, la prevenzione, la cura, ’abilitazione e

la riabilitazione sulla disabilitd intellettiva e/o relazionale, proponendo alle

famiglie ogni utile informazione, anche di carattere normativo, sanitario e

sociale ed operando per rimuovere le cause di discriminazione e creare le

condizioni di pari opportunit,

|l Associazione non pud svolgere attivith diverse da quelle sopra indicate se

d) promuovere, in tatte le sedi, il principio dell’inclusione sociale, in

partticolare I’inclusione .scolastica, la qualificazione professionale e

I’inserimento ‘inclusivo nel proprio contesto sociale e nel mondo del lavoro,

attraverso il percorso di “presa in carico”;

e) promuovere ¢ concorrere alla formazione, la qualificazione e

I’aggiornamento di docenti e personale di ogni ordine e grado;

f) formare persone impiegato o da impiegare direttamente nelle attivith

istituzionali svolte dall’associazione;

g) Promuovere, costituire, gestire ed amministrare strutture e servizi:

abilitativi, riabilitativi, sanitari, sociali, socio-sanitari, socio-assistenziali,

educativi, assistenziali, formativi, socio-educativi, sportivi-ludico/motori —

pre-promozionali e pre-sportivi, centri di formazione, strutture diurne efo

residenziali ed ogni altra attivitd connessa e pertinente, anche in modo tra

loro congiunto. Cid pud avvenire anche attraverso la promozione,

partecipazione /o la costituzione di enti di gestione idonei a rispondere ai

bisogni delle persone con disabilitd intellettiva e/o relazionale e delle loro

famiglie favorendo la consapevolezza che la disabilith & problema sociale e

£:JQ

non privato;

h) promuovere, costituire, amministrare organismi editoriali e mediatici per

la pubblicazione ¢ la diffusione di informazioni che trattano i temi afferenti

alla disabilita;

i) assumere in ogni sede la rappresentanza e la tutela dei diritti umani, sociali

e civili, di cittadini che per la loro particolare disabilitd, intellettiva e/o

relazionale, da soli non sanno o non possono rappresentarsi.

non alle stesse  direttamente connesse.

Unicamente per il conseguimento degli scopi sociali I’ Associazione potra

compicre tutte le operazioni mobiliari, immobiliari e finanziarie, ivi

compresa la concessione di garanzia reali o personali in favore proprio o di

terzi, nonché 1’alienazione di beni mobili ed immobili, sia titolo oneroso che

gratuito, anche tramite donazioni, anche modali

ARTICOLO 3.1 OBBLIGHI CONNESSI ALI’APPARTENENZA

DELL’AN.EF.A.S. NAZIONALE

Le attivith di cui all’Art. 3 sono esercitate in coerenza con le indicazioni

fornite da Anffas Nazionale.

L Associazione ha piena autonomia giuridica e conserva, pertanto, la propria

autonomia decisionale, gestionale, operativa e patrimoniale secondo il

presente Statuto, delegando gli interventi per le attivitd regionali agli

Organismi Regionali rappresentativi delle Associazioni Locali Socie e

sovraregionali ad Anffas Onlus Nazionale, concordandone i modi nelle sedi

associative opportune.

L Associazione si obbliga ad utilizzare per le proprie attivita istituzionali, la
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loro promozione ed identificazione, esclusivamente il marchio Anffas,

registrato il 22.2.2000 presso lufficio Italiano Brevetti e Marchi

contraddistinto al n° 00897458, cosi come fornito dall’ Anffas Onlus

Nazionale nei modi e nei termini determinati dalla stessa e cosi come

disposto dall’ Art. 4 bis dello statuto di Anffas Nazionale. Nell’eventualits di

esclusione o recesso da socio di Anffas Onlus il diritto all’utilizzo del

marchio (segni sociali) cessa automaticamente e lo stesso sard cancellato da

ogni proprio segno distintivo e/o identificativo.

L Associazione locale si obbliga all’osservanza dell’atto costitutivo, dello

Statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni adottate dai competenti organi

sociali dell’ Anffas Nazionale nonché a garanzia primaria degli utenti a:

1) adottare una carta dei servizi, conforme allo schema tipo predisposto da

Anffas Onlus, comprensiva dei livelli minimi di qualita;

2) redigere il bilancio nei modi ¢ nei termini di legge, adottando lo schema

tipo predisposto da Anffas Onlus:

3) certificare il bilancio, nell’eventualith che il totale delle entrate annue

parte di almeno 1 revisore contabile iscritto nel relativo albo;

4) devolvere, in caso di scioglimento, il patrimonio residuo ad Anffas Onlus

Nazionale o ad uno o piir dei diversi Enti facenti parte dell’unitaria struttura

Anffas aventi forma di ONLUS;

5) costituire, aderire e partecipare agli Organismi Regionali rappresentativi

delle Associazioni locali socie del territorio della Regione di riferimento;

6) inquadrare il personale nell'ambito degli standard stabiliti dall'Ente

Pubblico per i Servizi convenzionati o accreditati e secondo il CCNL Anffas

Aol

superi la somma di euro 516.457, attraverso la sottoscrizione dello stesso da|

Nazionale:

7) fornire ad Anffas Onlus Nazionale I’elenco degli autonomi enti

promananti e/o collegati, aggiornandolo ogni anno;

8) Versare annualmente la quota associativa ed il contributo obbligatorio nei

modi e nei termini definiti dal Consiglio Direttivo Nazionale.

I’ Associazione potrd promuovere la costituzione di autonomi enti, quali

fondazioni, cooperative sociali, gruppi ed associazioni sportive, etc. e/o

parteciparvi, anche al fine di provvedere alla gestione di servizi, utili per il

perseguimento dei propri scopi istituzionali. Per tali enti, anche ai fini della

richiesta dell’attribuzione del marchio, si applica quanto previsto dallo

Statuto e dal Regolamento Generale di Anffas Nazionale.

Articolo 4 RISORSE ECONOMICHE

11 patrimonio dell'Associazione & costituito da beni mobili ed immobili.

Le risorse economiche dell’associazione potranno derivare da:

- quote sociali;

- contributi dei Soci;

- contributi di privati;

- contributi dello Stato efo delle Regioni, Province e Comuni, di enti o di

istituzioni pubbliche e private anche finalizzati al sostegno di specifiche e

documentate attivita o progetti;

- contributi di organismi Internazionali;

- lasciti, donazioni ed erogazioni liberali;

- rimborsi o corrispettivi derivanti da convenzioni per 'esercizio delle

attivitd istituzionali:

- qualsiasi altra entrata derivante da attivith commerciali e produttive
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direttamente connesse o accessorie per natura a quelle statutaric in quanto

integrative delle stesse, nei limiti di cui al D.Lgs. 460/97 e successive

modificazioni;

- ognt altra entrata finalizzata all’attivitd istituzionale.

I' versamenti associativi sono a fondo perduto. In nessun caso, e quindi

nemmeno in caso di scioglimento dell’ Associazione, né in caso di estinzione

di recesso o di esclusione dall’Associazione, pud pertanto farsi luogo alla

ripetizione di quanto versato all’ Associazione stessa.

L altivitd istituzionale ed associativa del socio & svolta in base al principio di

solidarietd sociale con prestazioni volontarie, spontanee e gratuite.

Gli aspiranti Soci devono presentare apposita domanda al Consiglio

Direttivo nella quale dichiarano di accettare senza riserve lo Statuto

dell’ Associazione.

L’ Ammissione a Socio decorre dalla data di delibera del Consiglio Direttivo

e dalla contestuale iscrizione nel libro soci.

Ad ogni Socio successivamente all’iscrizione dovra essere consegnata una

I versamenti non creano altri diritti di partecipazione, segnatamente, non

creano quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per

successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale.

TITOLO SECONDO: SOCI

Articolo 51 SOCI

I soci si distinguono in:

Ordinari:

sono 1 parenti entro il quarto grado, gli affini entro il secondo grado, i tutori,

curatori ed amministratori di sostegno di persone con disabilith intellettiva e/

o relazionale, verso cui I'attivitd dell’ Associazione & principalmente rivolta,

Per singola persona con disabilita il numero dei soci collegati non pud essere

superiore a tre,

La qualifica di Socio ordinario non viene meno con il decesso della persona

con disabilitd.

Amici:

sono le persone che prendono parte e collaborano alla vita dell'Associazione

da almeno 1 anno.

Joly

tessera sociale, da rinnovarsi a cadenza annuale, su modello unificato

predisposto dall’ Anffas Onlus Nazionale.

Tutti i Soci sono tenuti al pagamento di una identica quota annuale,

deliberata dall’ Assemblea dei soci e da versarsi con le modalita fissate con

delibera del Consiglio Direttivo.

11 diritto di voto all'Assemblea spetta solo ai Soci in regola con il pagamento

della quota associativa per I’anno in corso.

I Soci hanno diritto di partecipare alla vita dell'Associazione e ad essere

informati sull’atiivith della stessa. Non & ammessa la temporaneita di tale

partecipazione.

I Soci hanno diritto a eleggere gli Organi amministrativi della Associazione.

I Soci sono obbligati all'osservanza dell'atto costitutivo, dello Statuto, dei

regolamenti e delle deliberazioni adottate dai competenti Organi sociali in

conformitd alle norme statutarie.

Articolo 5 bis ONORIFICENZE

L’ Assemblea dei Soci pud conferire, su proposta del Consiglio Direttivo, il

riconoscimento dell’onorificenza di “Socio Onorario” a persone che hanno
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reso notevoli servigi all’Associazione e/o che hanno promosso particolari

interventi a sostegno dell’Associazione stessa Il riconoscimento di “Socio

Onorario” ha valore meramente onorifico.

Articolo 6 CESSAZIONE DALLA QUALITA DI SOCIO

L’ appartenenza all’ Associazione cessa:

a) per decesso;

.

b) per recesso, che deve essere comunicato per iscritto al Consiglio

Direttivo;

c) per esclusione, che viene deliberata dal Consiglio Direttivo, con quorum

deliberativo dei due terzi dei consiglieri in carica, per i seguenti casi:

- in caso di morosita nel pagamento della quota annuale che persista per oltre

sei mesi dell’anno in corso;

- in caso di comportamenti incompatibili con le finalita dell’ Associazione,

tali da arrecare danni morali o materiali all’Associazione stessa o per

inadempienza agli obblighi assunti ai sensi dell'atto costitutivo, dello statuto,

e degli eventuali regolamenti e deliberati, nonchg per gravi e comprovati

motivi.

La decisione di esclusione di un socio per gravi motivi deve essere

2) il Consiglio Direttivo;

3) il Presidente;

4) il Collegio dei Revisori dei Conti;

5) il Collegio dei Probiviri.

Articolo 7 bis: CARICHE SOCIALI

—

Le cariche sociali sono riservate ai Soci, con ’eccezione della carica di

Revisore dei Conti e di Proboviro al quale possono accedere anche i non

soci.

I mandato per le cariche elettiva, senza eccezioni di sorta, dura un

quadriennio e viene esercitato nell’osservanza dello Statuto e del

Regolamento e nel rispetto dell’art. 2391 c.c.

1l Consiglio Direttivo dichiara la decadenza del componente elettivo che,

senza giustificato motivo, non interviene a tre riunioni consecutive.

Tutte le votazioni sono palesi, salvo quelle concernenti la designazione,

’elezione o la valutazione di persone, che si svolgono a scrutinio segreto.

Articolo 8 ASSEMBLEE: CONVOCAZIONI

Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie.

. |Le Assemblee hanno luogo nella citta sede dell’ Associazione o in altro luogo

AT Tl

i

g\ sottoposta a ratifica dell’ Assemblea, nella prima riunione utile. del territorio provinciale, secondo quanto indicato nell’avviso di
b\, el Uil o
N
;{gﬂ,, Contro il provvedimento di esclusione & data facolti al socio di ricorrere al convocazione.

Collegio dei Probiviri entro trenta giorni dalla data di ricezione dello stesso. L’ Assemblea ordinaria & convocata almeno due volte all’anno:

TITOLO TERZO: ORGANI SOCIALI - entro il 30 aprile dell'anno successivo a quello di competenza per

Articolo 7 ORGANI DELI’ASSOCIAZIONE I’approvazione del rendiconto consuntivo;

Gli organi dell’ Associazione sono: - entro il 30 novembre dell’anno precedente a quello di competenza per

1) I' Assembiea dei Soci; I’approvazione del bilancio preventivo e del programma associativo.
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L’ Assemblea & altresi convocata qualora particolari esigenze lo richiedano ¢

comunque quando ne faccia richiesta almeno 1/5 pid uno (un quinto pitt uno)

dei soci aventi diritto di voto.,

Le Assemblee ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda

convocazione, deliberano con il voto favorevole della maggioranza dei soci

intervenuti. Per le delibere comportanti modifiche statutarie & necessaria la

La convocazione, con relativo ordine del giorno, avviene con apposito

avviso personale inviato per lettera, o altro idoneo mezzo legalmente valido

maggioranza dei 3/4 (tre quarti) dei soci aventi diritto di voto.

Non sono ammesse deleghe.

(fax, telegramma, posta elettronica o quant’aliro), almeno 20 giorni prima

dalla data prescelta per I’assemblea in prima convocazione.

Ciascun socto pud votare per non pil della meté piii uno dei componenti da

eleggere per ogni carica associativa.

I”Assemblea, legalmente convocata e costituita, rappresenta ["universalita

La votazione per I'elezione del Presidente viene effettuata separatamente e

dei soci.

prima della votazione per la elezione delle altre cariche sociali.

Le sue deliberazioni legalmente adottate obbligano tuiti gli associati anche se

Articolo 10 ASSEMBLEE: POTERI

non intervenuti o dissenzienti, salvo ogni diritto di impugnativa previsto

L’Assemblea ¢ presieduta da un Presidente o, in caso di sua assenza o

dalle vigenti norme.

s

impedimento, dal Vice Presidente; in loro mancanza [’Assemblea

Non sono ammessi al voto i soci non in regola con i pagamenti delle quote

presieduta da uno dei Soci, su designazione della maggioranza dei Soci

sociali,

aventi diritto di voto.

Articolo 9 ASSEMBLEE: QUORUM COSTITUTIVI E

Il Presidente dell’assemblea, nomina un segretario per la redazione del

DELIBERATIVI

verbale e tre scrutatori allorché siano previste delle votazioni.

L’ Assemblea ordinaria, in prima convocazione, & regolarmente costituita con

Spetta al Presidente dell’Assemblea dirigere e regolare le discussioni e

la presenza della meta piti uno dei soci aventi diritto di voto ed in seconda

stabilire le modalita e ’ordine delle votazioni.

convocazione (da tenersi non prima di 24 ore dalla prima) & regolarmente

L’ Assemblea ordinaria:

costituita qualsiasi sia il numero dei soci intervenuti e rappresentati.

L'Assemblea straordinaria in prima convocazione & regolarmente costituita

con la presenza di almeno due terzi dei soci aventi diritto di voto e in

1) elegge il Presidente dell’ Associazione, che assume la carica di Presidente

¢ componente del Consiglio Direttivo;

2) definisce il numero ed elegge i membri del Consiglio Direttivo entro i

seconda convocazione (da tenersi non prima di 24 ore dalla prima) &

regolarmente costituita qualsiasi sia il numero dei soci intervenuti e

rappresentati,

limiti previsti dall’art.11;

3) delibera sul bilancio preventivo e sul programma di attivith

dell’ Associazione e sui regolamenti per il suo funzionamento;
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4) stabilisce, su proposia del Consiglio Direttivo, 1’importo annuale delle

quote associative;

5) approva, sentito il parere del coliegio dei revisori dei conti, il rendiconto

consuntivo;

6) elegge il Collegio dei Revisori dei Conti ed il Collegio dei Probiviri;

il Presidente.

I membri eletti hanno diritto ad un solo voto.

Non ¢ ammesso il voto per delega o per corrispondenza.

Possono partecipare alle riunioni del Consiglio i membri del Collegio dei

Revisori dei Conti, con voto consultivo, possono altresi partecipare, sul .

7) elegge il rappresentante dei Soci all’ Assemblea Nazionale di Anffas Onlus

espressa chiamata del Presidente e senza diritto di voto, il Presidente del

con le modalita definite nel regolamento:

Collegio dei Probiviri, i coordinatori delle commissioni di lavoro, qualsiasi

8) delibera obbligatoriamente 1’adozione della Carta dei Servizi comprensivi

dei livelli minimi di qualita in conformith allo schema predisposto da Anffas

nazionale.

persona che per competenze o compiti scientifici o amministrativi sia stata

invitata dal Presidente stesso.

9) delibera su ogni altro argomento che non rientri nella competenza

dell’ Assemblea straordinaria;

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni statutarie, sullo

scioglimento e sulla conseguente devoluzione del patrimonio sociale

secondo quanto previsto dall’art.20.

Previa delibera dell’ Assemblea I’ Associazione, che ne assume ogni onere ¢

responsabilitd, al fine di governare situazioni di criticitd o di crisi, anche in

previsione di una eventuale liquidazione pud richiedere al Consiglio

Direttivo Nazionale di indicare un Amministratore Straordinario con

Vincarico di adottare tutte le misure atte a riportare la situazione alla

normalitd o, sempre su espresso mandato € nomina dell’assemblea dei soci,

anche attivare le procedure liquidatorie.

Articolo 11 CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPOSIZIONE

N

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero minimo di tre ad un

massimo di nove membri, (comunque sempre in numero dispari), tra i quali

/{ ‘ (} VA

I membri del Consiglio Direttivo durano in carica quattro anni e sono

ricleggibili.

1l Consiglio Direttivo, al’atto dell’insediamento, elegge nel suo seno il Vice

Presidente, il Segretario ed il Tesoriere. Le cariche di Segretario e Tesoriere

possono essere, tra loro, cumulabili.

Articolo 12 CONSIGLIO DIRETTIVO: FUNZIONAMENTO

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono convocate dal Presidente, di sua

iniziativa o su richiesta di almeno un terzo dei consiglieri in carica,

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono tenute presso la sede

dell’ Associazione o in altro luogo indicato nell’avviso di convocazione.

Le convocazioni del Consiglio Direttivo sono effettuate a mezzo lettera

raccomandata o altro idoneo mezzo legalmente valido (fax, telegramma,

posta elettronica o quant’altro), da inviarsi ai consiglieri almeno 5 giorni

prima della data fissata, con !’indicazione degli argomenti da trattare, del

luogo ¢ della data in cui si terra la riunione.

Per i casi urgenti & ammessa la convocazione telefonica da effettuarsi almeno

”‘r’!!
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24 ore prima della riunione.

Il Consiglio & validamente costituito con la presenza di almeno la meta pin

uno dei corponenti in carica.

Le deliberazioni del Consiglio vengono assunte con il voto favorevole della

maggioranza dei consiglieri presenti.

licenziare il personale dipendente, fissandone anche le retribuzioni e le

mansioni nel rispetto di quanti previsto e prescritto dal CCNIL. di Anffas

Onlus e delle norme vigenti in materia.

11 Consiglio Direttivo pud istituire commissioni di lavoro per lo svolgimento

dei fini sociali e per lo sviluppo di specifici programmi predeterminandone

Articolo 13 CONSIGLIO DIRETTIVO: POTERI

Il Consiglio Direttivo ha tutte le facolty e i poteri necessari per il

tempi ed oneri di massima.

1l Consiglio Direttivo elegge i coordinatori delle commissioni di lavoro.

conseguimento dei {ini dell’ Associazione e per la gestione dell’ Associazione

stessa che non siano dalla legge o dallo statuto espressamente riservati

all’ Assemblea.

Il Consiglio Direttivo pud affidare e/o delegare alcune specifiche funzioni o

incarichi al Presidente, a Cousiglieri, a Soci o eventualmente a terzi,

determinandone i limiti,

Il Consiglio Direttivo pud conferire procure "ad negotia”, determinando i

limiti temporali e di spesa che dovranno essere preventivamente ed

deliberare il compimento di ogni atto costitutivo, modificativo e/o estintivo

esplicitamente definiti.

I regolamenti interni e le loro modificazioni sono proposti dal Consiglio

Direttivo all’ Assemblea e, successivamente all’approvazione, comunicati ai

soci con idonei mezzi.

Il Consiglio Direttivo, in tempo utile per convocare I’ Assemblea ordinaria,

deve predisporre il Bilancio Preventivo corredato dal programma di attivita

ed il conto consuntivo corredato di nota integrativa e di apposita relazione

dell’ Assemblea.

sull’attivitd svolta durante lesercizio, da sottoporre all’approvazione

Spetta al Consiglio Direttivo deliberare in materia di personale, assumere e

I

A )

Spetta al Consiglio Direttivo la nomina dei rappresentanti pro tempore nei

consigli di amministrazione, nei comitati di gestione € negli organi di

controllo degli Enti di iniziativa dell’ Associazione, nonché designare i

rappresentanti in altri Enti o Organismi i cui fini siano utili alla promozione

ed alla tutela degli interessi associativi.

1l Consiglio Direttivo nell’ambito delle finalita ed attivita di cui all’art. 3 del

presente statuto associativo, ha tuite le facoltd ed i poteri necessari per poter

di diritti sul patrimonio associativo, nonché lasciti, donazioni, conferimenti,

quest’ultimi limitatamente ad Enti, aventi la qualifica di Onlus facenti parte

dell’unitaria  struttura Anffas, onde favorire D’esercizio delle finalita

statutarie.

Articolo 14 CONSIGLIO DIRETTIVO: DECADENZA DEL

CONSIGLIERE

A sostituire uno o pill consiglieri venuti a mancare per una qualsiasi causa,

Sono chiamati dal Consiglio Direttivo i non eletti in ordine di votazione,

purché la maggioranza del Consiglio rimanga sempre costituita da membri

Originariamente eletti dall’ Assemblea.
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I membri cosi nominati resteranno in carica fino alla scadenza del mandato

dei membri sostituiti.

L’ appartenenza al Consiglio Direttivo cessa:

1) per decesso;

2) per dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Presidente;

3) per scadenza del mandato;

4) per la perdita della qualifica di socio dell’ Associazione;

Direttivo, vigila affinché vengano osservate le norme statutarie ¢ provvede a

S

dare esecuzione alle delibere del Consiglio, & consegnatario del patrimonio

dell’ Associazione e dei mezzi d’esercizio, ¢ il capo del personale.

Il Presidente potrd adottare, a {utela dell'Associazione, eventuali

provvedimenti di ordinaria amministrazione in caso di necessitd ed urgenza,

salvo riferirne al primo Consiglio Direttivo per la necessaria ratifica.

In caso di sostituzione de! Presidente dell’Associazione, che sia venuto a

5) per esclusione, deliberata dai due terzi dei consiglieri con diritto di voto,

in caso di comportamenti del consigliere incompatibili con le finalita

dell’ Associazione, tali da arrecare danni morali o materiali all’ Associazione

mancare per qualsiasi motivo, subentra il Vice Presidente che ne assume

tutte le funzioni. Il Vice Presidente resta in carica fino all’elezione del nuovo

Presidente, alla quale si procedera durante la prima Assemblea che dovra

essere convocata dal Consiglio Direttive entro 30 giorni. Il nuovo Presidente

stessa o per inadempienza agli obblighi assunti ai sensi dell’atto costitutivo e

dello statuto e per altri gravi e comprovati motivi comunque riferibili a

resta in carica fino alla scadenza naturale del mandato del Presidente

fattispecie rilevanti come danno sociale.

sostituito

Contro il provvedimento di esclusione, entro trenta giorni dal ricevimento

del relativo provvedimento, ¢ data facoltd al Consigliere di ricorrere al

Collegio dei Probiviri.

Il Consigliere viene dichiarato automaticamente decaduto dalla carica

qualora non partecipi ad almeno tre riunioni consecutive, non debitamente

giustificate.

I1 Consigliere & tenuto ad astenersi dal partecipare alle deliberazioni nelle

quali possano essere coinvolti interessi suoi personali, dei suoi parenti fino al

quarto grado e degli affini fino al secondo.

Articolo 15 PRESIDENTE

1l Presidente ha la legale rappresentanza dell’ Associazione, guida la politica

associativa generale e ne mantiene I'unitd di indirizzo, presiede il Consiglio

JaG

Articolo 16 COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

11 Collegio dei Revisori dei Conti viene eletto, contestualmente all’ elezione

del Consiglio Direttivo, dall’ Assemblea e si compone di tre membri effettivi

e di due supplenti. Nel caso in cui I’ Associazione gestisca servizi, almeno

uno dei revisori dei conti effettivi ed uno dei supplenti devono essere iscritti

all'Albo dei Revisori Contabili.

I membri effettivi eleggono al loro interno un Presidente.

L'incarico di Revisore dei Conti & incompatibile con qualsiasi altra carica

nell’ Associazione e pud essere ricoperto anche da persone non socie

dell’associazione.

Per la durata in carica e la rieleggibilita valgono le norme dettate nel

presente Statuto per i membri del Consiglio Direttivo.
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I Revisori dei Conti partectpano di diritto alle riunioni dell’ Assemblea.

In  generale hanno il compito di vigilare sull’amministrazione

dell’ Associazione verificando la regolarity della gestione dei fondi e

accertando la regolarita del bilancio preventivo e consuntivo.

I membri del Collegio possono partecipare alle riunioni del Consiglio

Direttivo esprimendo voto consultivo.

ART. 17 COLLEGIO DEI PROBIVIRI

preventivo ed il programma delle attivith dell’ Associazione per il seguente

anno di esercizio. Entro il 30 Aprile di ogni anno I’Assemblea deve

approvare il rendiconto consuntivo relativo all’anno di esercizio dell’anno

precedente, secondo le modalith previste dall’art. 10 del presente statuto.

L’ Associazione ha I’obbligo di impiegare gli utili e gli avanzj di gestione per

la realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle ad essa direttamente

CONNCSSE.

I’ Assemblea, contestualmente all’elezione del Consiglio Direttivo, elegge i

componenti del Collegio dei Probiviri; il collegio & formato da tre membri

All’Associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili ed

avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita

che al loro interno cleggono un proprio Presidente, il quale potrd, se

dell’ Associazione stessa a meno che la destinazione o la distribuzione non

chiamato, prendere parte alle riunioni del Consiglio Direttivo.

Il Collegio dei Probiviri verifica la conformita allo statuto ed alle finalita

associative delle delibere del Consiglio Direttivo, dell’ Asserblea dei Soci e

siano imposte per legge o siano effettuate a favore di Anffas Onlus o di altri

Enti a marchio Anffas promossi dall’ Associazione stessa o di altro soggetto

giuridico avente forma di ONLUS parte dell’unitaria struttura Anffas Onlus,

degli atti posti in essere dai soggetti ed organismi funzionali alla vita

dell’ Associazione.

Il Collegio altresi ha il compito di comporre o decidere, su richiesta delle

parti, eventuali controversie tra gli organi dell’ Associazione efo tra i Soci

stessi.

Per la durata in carica ¢ la rieleggibilita valgono le norme dettate nel

presente Statuto per i membri del Consiglio Direttivo.

Titolo 4: Norme Amministrative

Articolo 18 BILANCIO E AVANZI DI GESTIONE

]

L'esercizio dell’ Associazione coincide con I’anno solare e chiude il 31

dicembre di ogni anno. \

Entro il 30 novembre di ogni anno 1’ Assemblea deve approvare il bilancio

"'!;{l‘ (3

nel rispetto della propria forma giuridica

Articolo 19 DURATA DELL’ ASSOCIAZIONE

~

La durata della Associazione @& stabilita fino al 31 dicembre 2100

(duemilacento). Essa potrd essere prorogata con delibera dell’ Assemblea

Straordinaria.

Articolo 20 SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell’ Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea

Straordinaria; ’avviso di convocazione dell’ Assemblea Straordinaria riunita

per lo scioglimento dell’associazione deve essere inviato con almeno 60

glorni di anticipo dalla data dell’unica convocazione. L' Assemblea & riunita

validamente quando siano presenti almeno i tre quarti dei soci in regola con

Il pagamento della quota associativa annuale. Copia della convocazione

a0




dell’ Assemblea Straordinaria, riunita per lo scioglimento dell’ Associazione, Borgosesia, 17 aprile 2008
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deve essere inolirato altresi ad Anffas Onlus Nazionale ed all’Organismo

regionale Anffas di appai'tenenza.

In caso di scioglimento dell’ Associazione, i beni della stessa, dopo 1’incasso

di tutti i crediti ed i pagamento di tutti gli eventuali debiti, saranno devoluti

ad Anifas Onlus, ad altro soggetto giuridico avente forma di Onlus o

conforme alle vigenti norme relative alla propria forma giuridica, parte

dell’unitaria struttura Anffas Onlus sempre sentito il parere dell’ Autorita di

Controllo,

Articolo 21 REGOLAMENTO

Il Regolamento generale disciplina le modalitd di attuazione delle norme

previste nel presente Statuto.

Articolo 22 NORME DI RINVIO

Per quanto non previsto dal presente Statuto o altrimenti stabilito si rinvia

codice civile, alle leggi vigenti in materia di enti associativi,alla disciplin

sulle Onlus o alle specifiche norme riferite alla propria forma giuridica.

Articolo 23 NORMA TRANSITORIA DI ATTUAZIONE - -

Le modifiche apportate alla composizione degli Organi Associativ

entreranno in vigore a far data dal primo rinnovo degli Organi stessi, Fino

tale data gli Organi Associativi rimangono disciplinati dalle previgent

norme statutarie e regolamentari,

VISTO DI ALLEGAZIONE

Firmato: GRANDI PAQLO

FILIPPO PERNA NOTAIO

Copia conforme all'originale in carta libera per 1la
parte interessata.
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